

[bookmark: _GoBack]Сегодня мы собрались здесь, все вместе  для того, чтобы подвести итоги о проделанной работе в ушедшем 2017 году и обсудить мероприятия на 2018 год.
В соответствии c действующим Федеральным законодательством Главы сельских поселений, администрации районов  ежегодно отчитываются перед населением о своей работе.
Отчитываясь  о работе  сельского поселения за 2017 год,  хочу отметить, что такие отчеты проводятся ежегодно  - и это не просто традиция, а жизненная необходимость, поскольку на них наглядно видно не только то, что уже сделано, но главное, что еще нужно сделать для наших жителей.
Структуру органов местного самоуправления составляют:
Дума Алявского сельского поселения, состоящая из 6 депутатов.
Глава сельского поселения,  Администрация сельского поселения, состоящая из 6 человек: 4 специалиста, водитель и технический персонал.

В рамках нормотворческой деятельности за отчетный период принято:
· постановлений – 59
· распоряжений – 67
· приказов  по личному составу основной деятельности - 26
Проведено заседаний Думы -12, на которых  приняты Решения по ряду важных вопросов, в т.ч.: 
· установление налога на имущество;
· установление земельного налога;
· утверждение изменений в ПЗЗ;
· благоустройство сельского поселения;
· принятие бюджета на 2018 год и др.
Проекты решений и постановлений Администрации направляются в прокуратуру района и находятся под постоянным контролем.
Информационным источником для изучения деятельности нашего поселения является официальный сайт поселения, где размещаются нормативные документы, график приема главы и сотрудников администрации, вся информация пополняется, новости поселения, объявления, наши успехи и достижения, а также проблемы, над которыми мы работаем.
Источником информации также являются районная газеты «Еланские вести», «Волгоградская правда».

Хотелось бы озвучить некоторые статистические данные по сельскому поселению.

        В настоящее время в нашем хуторе  – зарегистрировано 230 человека.
Трудоспособного населения – 122 ч., 
Работающих – 97 ч., 
Неработающих – 14 ч.,
Пенсионеров – 66 ч.,
Детей и подростков –  56 ч.,
Инвалидов – 6 ч.,
В отпуске по уходом за ребенком – 5 ч.
В 2017 году умерло – 3 человека. Родилось 3 ребенка (в прошлом году – 1 ребёнок.)
    На территории х. Алявы:
    Имеется  одна общеобразовательная школа , обучается 18 детей, спортзал, почтовое отделение, «Черниго –Александровский» ФАП, библиотека, клуб, два частных магазина,  СОНПГ «Алявское», которое обеспечивает население водой,   два ТОСа  «Черниговка» , «Александровка», 4 ИП  и один хозяйствующий субъект  ( ЮЛ)  ООО «МАКС»,. В поселении функционирует филиал «Ростелеком», Вист-Онлайн, которые обеспечивают возможность получения услуг операторов сотовой связи и Интернета.  
 Главными задачами в работе администрации поселения в 2017 году оставалось и остаётся исполнение полномочий в соответствии со 131  ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Уставом поселения и другими федеральными и областными правовыми актами предусмотрено и является главным:
· исполнение бюджета поселения;
· обеспечение жизнедеятельности поселения;
· благоустройство территории населённого пункта;
· выявление проблем и вопросов поселения путём проведения собраний, встреч с депутатами Думы Алявского сельского поселения для решения вопросов жизнедеятельности поселения.

Формирование, утверждение и исполнение бюджета.
Первой и основной составляющей развития поселения является обеспеченность финансами, для этого ежегодно формируется бюджет поселения. Формирование проводится в соответствии с Бюджетным кодексом и Положением о бюджетном процессе поселения.
За 2017 год  в бюджет поселения за 12 месяцев поступило доходов на сумму 4069,5 тыс. рублей, при плановом задании на 2017г. – 4075,3 тыс. рублей. Выполнение составляет 99,8%, отклонение составило – 5,8 тыс. рублей  
Собственные доходы – выполнение 1586,8 тыс. рублей при плане 1586,8 тыс. рублей, что составило 100% 
Безвозмездные поступления – выполнение составило 2482,6 тыс. рублей при плане 2488,4 тыс. рублей это составляет 99,7% отклонение – 5,8 тыс. рублей
  Анализ исполнения поступления доходной части : 
· налогов на доход физических лиц  498,8  исполнено – 498,8 тыс. рублей т.е. 100% ( сост. 31,4% в структуре собственных доходов);
· налогов на имущество 36,5 (план 36,5т.руб., или  2,3% в структуре  собственных  доходов )
· земельный налог – 754,3т.руб (  выполнено – 754,3  100%;)  (47,5 % от всех поступлений  собственных  доходов)
· единый сельхозналог 78,6 (выполнение 78,6 т,руб   100 %), что сост. 5,30%  в структуре  собственных  доходов);
· доходы от уплаты акцизов 207,1т. руб выполнение – 207,1   100%  (или 13,0% в общей структуре собственных доходов).
· Доход от использования  имущества  – 4,4тыс. руб
· Сумма дополнительного изъятия (Штрафы) – 1,0 тыс.

Безвозмездные поступления в бюджет поселения:
· дотация на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности 275,0 тыс. рублей – 100% 
· субвенция  бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учёта  - 40,4 тыс. рублей – 100% 
· Субсидия бюджетам поселений – план 360,0 
· 1221,6 тыс. руб. прочие трансферты, передаваемые бюджетам, при плане –1227,4 тыс. руб. или 99,5% к плану  (– 5,8)

Расходы бюджета 2017 г. на содержание бюджетных учреждений (админ, мкук, библиотека) профинансированы в сумме 4073,1 тыс.р. при плане 4191,5 или 97,2 % к годовым бюджетным ассигнованиям
· Расходы по разделу «Общегосударственные расходы» исполнены ( содержание аппарата) –2535,6 что составляет 100%
· Воинский учет – 40,4
· Дорожное хозяйство – 451,1 исполнено 451,1 тыс.
· Уличное освещение –  105,0 тыс. рублей 
· Приобретение  стройматериалов –  39,7 тыс. р
· «Развитие комплексной системы обращения с твердыми отходами» при плане 18,9 т. рублей исполнено  18,9 т. руб 
· «Подготовка к   зиме» при плане 48,0тыс. рублей  исполнено 32,5 тыс. рублей. Из них  24,2 тыс. рублей за техническое обслуживание газопроводной сети. Измерительные работы – 2,1 т. р., 1,5 обучение оператора котельной, проверка дымоходов –  0,8 т.р,заправка огнетушителей – 1,1т,руб.
· « Молодежная политика» – освоено 16,8 тыс. р, (100 %)  
· «Культура» составила – 515,6 тыс. рублей при плане – 515,6 тыс. рублей, что составляет 100 %. Из них использовано:
· Сельский клуб исполнено 452,1 тыс.руб при плане 452,1 т.руб это составляет 100%,
Библиотека исполнено – 63,5  тыс. рублей при плане–  63,5 тыс. рублей  что составляет 100 %. 
· Пенсия муниципальным служащим –191,5 тыс. рублей  (100%)
· Средства массовой информации  исполнено 30,9 тыс.рублей.  Сюда входит публикация нормативных документов.
· Оплата  труда от ЦЗН  с начислениями –19,1 т,руб
Работа с обращениями граждан
За отчетный период,  жители обращаются  по самым разнообразным вопросам. В основном это жизненные вопросы,  касающиеся улучшения жилищных условий, вопросам землепользования,  оформление жилья в собственность, и т. д. Так   семья Саушкина Василия Геннадьевича  приватизировала изолированную часть жилого дома. Теперь члены семьи стали полноправными собственниками жилья. 
 Специалистами администрации выдано 142 справки для оформления  документов на получение   льгот, адресной помощи, детских пособий, материальной помощи, субсидий и т.п. для  оформления домовладений и земельных участков в собственность.
За  отчетный период входящих писем – 762 , исходящих –  357.  Сотрудниками Администрации регулярно подготавливались ответы на письма и запросы органов власти, организаций. 
ЛПХ
В личном подсобном хозяйстве  содержится КРС  (коров)  – 4 , козы, овец,  – 120,  птицы –  1000,          Кошек – 83,   собак  – 53   
        
Воинский учет.
Администрацией ведется исполнение отдельных государственных полномочий в части ведения воинского учета в соответствии с требованиями Закона РФ «О воинской обязанности и военной службе». Всего на воинском учете состоит 48 человек, из  на первичном воинском учете – 6 человек,   В период весеннего и осеннего призывов в 2017 году было призвано в ряды РА 1 человек (Шевцов С). Контрактников – 2.  Отслуживших и пришедших – 3 человека 

Благоустройство и санитарный порядок
За 2017 год были разработаны планы мероприятий по благоустройству. Основными мероприятиями являются проведение месячников, субботников. Санитарная уборка территории, осуществляемая всеми жителями нашего хутора. При администрации создана и действует территориальная  административная комиссия. Основной задачей комиссии является контроль соблюдения правил благоустройства хутора. Деятельность комиссии построена следующим образом:
1.  Выявление нарушений в сфере благоустройства.
2. Выдача предписания об устранении выявленных нарушений и контроль их выполнения.
3. Составление протоколов об административном правонарушении.
За 2017 год   административная комиссия провела 12 заседаний комиссии, от членов территориальной комиссии  поступило 7 протоколов об административных правонарушениях, из них   рассмотрено: по ст. 8.7 «Нарушение правил благоустройства и озеленения  территорий поселения»:
-  6 протоколов с предупреждением,
-  1 протокола  - со штрафом по 500 рублей.
На наш взгляд данную практику следует применить также к статье за нарушение требований по выгулу собак. 
С апреля месяца население активно   занимается уборкой внутри дворов и  своих придомовых территорий.
Хочется сказать о том, что жители активнее или добросовестнее стали относиться к уборке  территорий  у своих домовладений и это очень хорошо. У многих появились цветочки у дворов, ремонтируются заборы и др. Эту работу необходимо продолжить в наступающем сезоне.

 Работниками  администрации ( Краморовым А.Н., Шамсутдинов Д) совместно с работниками от ЦЗН  Кусаиновой А.К., Найденко Н.Н., Карапаловой О., Моисеенко С.А., Козловым С.В.   проделали огромную работу по очищению  территории детской площадки, перекрестков дорог. Выпиливали  деревья, выкашивали траву на центральной  плотине. Очистили территорию  от камыша, сухой растительности, куровника.  Работники  администрации,  клуба, депутатом местной думы  Трухачевой О.А.   высадили сирень, иву, вишню по обочине дороги. Год оказался очень мокрым и  бесконечные осадки привели к тому, что трава вырастала по пояс  и бороться с ней было сложно из-за отсутствия необходимого количества людей, техники и т.д. 
Но в 2017 году мы проделали огромную работу на старом  кладбище: выкосили траву, вырубили сухостойные деревья и кустарники, удалили терновник. На  деньги ТОСОв закупили бензин для триммеров, масло, леску (в больших количествах)  краску, кисти, растворитель и т.п. и покрасили очищенное ограждение кладбища.  
В вывозе мусора оказывали  помощь  ООО «МАКС», они же помогали с  расчисткой дорог от снега, покосом придорожных полос и грейдерованием.  (Банькин В.В., Трифонов Н.Н.). Полученный положительный опыт совместных работ по благоустройству будет использован в дальнейшем.
   
Общественный Совет по делам несовершеннолетних и защите их прав.
При администрации Алявского сельского поселения  ведет свою работу Общественный совет по делам несовершеннолетних и защите их прав, основными задачами которого являются :
а) координация и организация работы по профилактике преступности, правонарушений, безнадзорности среди несовершеннолетних;
б) осуществление мер по защите, восстановлению прав и законных интересов подростков;
в) выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности и правонарушениям.
За 2017 год было проводились заседания,   рейды в семьи, находящиеся в социально опасном положении, семьи снятые с учета, в места массового пребывания молодёжи в ночное время, совместно с участковым уполномоченным ОМВД, работниками школы, представителями общественности. Итогом  рейдов на территории Алявского сельского поселения за 2017 год стало отсутствие случаев правонарушений несовершеннолетними подростками. Семью  (Кусаиновой А.К.), в которой растет 1 ребенок Анжела (8 класс),  сняли с  учете ОСДН и ЗП. 
Подростков нигде не работающих и не обучающихся  нет. 
    
Культура
МКУК «Алявский центр культуры и библиотечного обслуживания» на сегодняшний день укомплектован кадрами на 100%.
Работники культуры занимаются организацией культурного  досуга населения – проводят праздники и мероприятия,  (назову такие как День пожилых людей, Новогодний праздник, Сталинградская битва, масленица,  Женский день 8 Марта, день Победы, день защиты детей, День села, Праздник лета,  и много других). В летний период для детей работают кружки по интересам. В вечернее время молодежь  и более взрослое население играют в бильярд, теннис. Проводятся дискотеки. Администрацией  были закуплены костюмы для выступающих.  Празднование  Дня села было организовано силами наших работников, были привлечены женщины старшего возраста. Отзывы   жителей самые положительные. Конечно, такую работу следует продолжать и пожелать всем активности. Нужно отметить самых активных пенсионеров:  Моисеенко Любовь Ивановна, Коробкин Сергей Петрович, Пушкарь Наталья Араславовна, которые приняли участие в работе Школы социальной активности, организованной районной администрацией. Моисеенко Л.И. удостоена грамоты за активность.  В сдаче норм ГТО были задействованы  Калинина О.А., Моисеенко Л.И.  Конечно,  вопросы и предложения периодически возникают, есть еще над чем работать и к чему стремиться.
    Образование
          В МКОУ «Алявская ОШ»,  которую возглавляет Крастелев Д.А.,  обучается 18 человек.   7 учителей   школы имеют высшее образование, 1 – среднее профессиональное.  Все учителя  своевременно проходят курсы повышения квалификации, а также переподготовку по предметам. Все учителя получили дипломы о дополнительном образовании. 
Имеются: спецкурсы, курсы по выбору: «Здоровье», кружки, организованные школой: «Математическая перспектива», «Трудности русского языка»,   «Занимательная грамматика»,  «Знатоки родного края»,  «Умелые руки». Секции, организованные школой и  ДЮСШ: ДЮСШ, теннис ( учитель Войченко В.В.)
Питанием  охвачено 100% учащихся.   Качество пищи соответствует ТУ Роспотребнадзора.
    Воспитательная работа в школе немыслима без сотрудничества с общественностью. Школа   совместно с МКУК «Алявский центр культуры и библиотечного обслуживания» проводила  мероприятия «Сталинградская битва», операция «Обелиск», «С 8 Марта!»,  «День Победы»   показали, что совместные дела оказывают положительный результат.
    Большинство родителей заинтересованы в успешной работе школы, ими посещались родительские собрания, участвовали в мероприятиях и благоустройстве школы. 
          Вопросы пропаганды здорового образа жизни, физического развития учащихся, профилактики болезни, систематически рассматриваются на общешкольных родительских собраниях и педагогических советах. Фельдшер « Черниго – Александровского»  ФАПа, согласно договора с  МУЗ «Еланская    ЦРБ» от 23.03.2015г., проводит медицинское обслуживание  учащихся школы, проводит плановые прививки, консультирует учителей и родителей. Совместно со школой организует медицинский осмотр учащихся специалистами МУЗ «Еланская ЦРБ», знакомит родителей с результатами медосмотра.
С  целью укрепления здоровья учащихся в школе  работала   детская оздоровительная площадка, находилось и  отдыхало 5 учащихся. 
Световой, тепловой, питьевой режимы в школе соблюдаются в соответствии с СанПиНом. В процессе занятий осуществляем влажные уборки, проветривания. В конце каждого дня проводится уборка кабинетов. На уроках учащиеся под руководством учителей проводят физкультминутки.

          Учащиеся школы принимали активное участие в районных спортивных соревнованиях и имеют следующие результаты: по четырехборью команда девочек заняла 1 место, в соревнованиях по настольному теннису на кубок Е. Сиротина Чернова А. - 1 место, Паучинов С. – 3 место, командное -  3 место, в соревнованиях по легкой атлетике командное - 1 место, в комплексном зачете 55-й Спартакиады учащихся Еланского муниципального района Волгоградской области, посвященной 73 –й годовщине Победы под Сталинградом среди общеобразовательных организаций 2 группы  ребята заняли 3 место.

           Войченко Василий Викторович  мастер  спорта по гиревому спорту. Мы  знаем  и гордимся успехами наших гиревиков так как,  практически,  со всех   соревнований  команда  привозит  награды и призы, за что большое спасибо Войченко В.В. тренеру команды. Администрация со своей стороны оказывает помощь в предоставлении транспорта, отмечает победителей на празднике « День села». Скажу, что  учащиеся Трухачев Д. , Моисеенко В. Моисеенко Вл., Агудов Вл. принимали участие в открытом первенстве  по гиревому спорту  «Котовская гиря»  Котовского муниципального района, за что были награждены грамотами и медалями за первые и третьи  места. 	А еще спасибо ему за то, что он   ежегодно безвозмездно оказывает администрации  помощь в организации спортивной команды для участия в спартакиадах. 
  Платных дополнительных услуг МКОУ «Алявская ОШ» не оказывает. 
Спонсорскую помощь школе оказывал  ООО « МАКС», 6 окон на сумму 61600руб.

Медицинское обслуживание 
Медицинское обслуживание проводится в здании ФАПа фельдшером Борисовой Мариной Николаевной.
Пожарная безопасность
Осенью  2017 году нашей администрации была передана цистерна пожарная т.е. ЗИЛ 157 1990 года выпуска. На сегодняшний день помощь оказывают и, надеюсь,  будут оказывать пожарные команды Краишева, Большевика. Хозяйствующим  субъектом  ООО «МАКС», проводится противопожарная опашка территории хутора с целью предотвращения возгораний. Просьба к жителям быть внимательными ко всему, что происходит вокруг, не быть равнодушными, звонить, даже если вы ошибаетесь. Предупрежден,  говорят,  вооружен.
Администрация тоже ведет  разъяснительную работу по соблюдению правил пожарной безопасности, это и подворные обходы и  индивидуальные беседы,  выдача и вывеска инструкций, памяток по ПБ и ЧС и т.д.   только совместная работа может нас уберечь.

Водоснабжение
осуществляется на 100 % из  восстановленной в 2014 году   скважины.  На  сегодняшний день система  водоснабжения сельского поселения обеспечивает потребности населения. Однако, нужно помнить, что амортизационный уровень износа  водопроводных сетей очень высок.
В 2015,  2016, 2017 годах по сравнению с предыдущими годами,  больших перебоев с  водой не было. Проблема  в том, что глубина составляет 180 м , насос погружен на 140 м.  Конечно, от глубины, качества воды, от перепадов напряжения в электросети зависит вибрация насоса и его износ.  В 2017 году закупили полиэтиленовую трубу 120 м, в которую поместили электропроводку,  заменили насос около  40,0 тыс. рублей и частот ник ( 42 тыс. рублей). На сегодняшний день в запасе имеется новый насос.
В планах 2018 года: отключение бесхозяйных  колонок  ( у нас их  около 6 ), устройство освещения территории скважины, наведение порядка на территории, борьба с сорняком.

Ремонт и содержание дорог
Средств на содержание в исправном состоянии муниципальной дороги  поселения недостаточно.
В 2015 году мы начали работы по отсыпке дороги. ИП Долгов В.А. завез и укатал щебнем   улицы на сумму более 500,0 рублей. Долгов В.А. работал с нами в долг. В  2016 году мы долги закрыли.  В 2017 году продолжили эту работу, ООО «МАКС»  подсыпал часть дороги к спортивному залу, остальную работу (подсыпка, укатка и т.п.) провели ИП Долгов В.А. на сумму более 500,0 рублей.

Сельское хозяйство
Наше  поселение  занимает территорию площадью  9003  га, земли   с/х угодий – 8558 га, в том числе земли населенных пунктов - 144 га. 
Специалистом администрации ведется работа по заполнению агропортала:  закрепление земельных участков за арендаторами или собственниками, внесение посевных площадей, урожайности, и тд.    
К сожалению только  одно хозяйство ООО «МАКС» (4965,41 га) находится  в хуторе. Поэтому основную помощь мы получаем от них, за что большое спасибо Банькину Валерию Викторовичу,  генеральному директору  и его заместителю Трифонову Николаю Николаевичу.  С ООО «МАКС»  у нас  заключён договор о выделении транспорта при ЧС и пожарной безопасности. Они же проводят  опашку хутора, завозят песок  к объектам соцкультбыта, школе, к месту купания на новый пруд, на оба кладбища, дороги  ровняли, снег чистили. Они же являются основными плательщиками налогов.
Задачи на 2018 год
1. Продолжить ремонт и подсыпку дорог.
2. Ремонт и содержание водопровода.
3. Реконструкция системы освещения улиц на энергосберегающую.
4. Пожарная безопасность,  очистка камыша от  домовладений.  

      Подводя  итоги,  хочу выразить благодарность работникам администрации сельского поселения, которые в полном объеме и качественно выполняют свои обязанности, ищут и дают ответы на все возникающие вопросы граждан и делают все для того, чтобы сельское поселение было жизнеспособным и развивающимся.
Благодарю руководителей организаций,  учреждений, депутатов, предпринимателей и ,конечно, всех неравнодушных жителей нашего поселения за совместную работу, поддержку и понимание.
Хочу пожелать Вам крепкого здоровья, семейного благополучия, чистого и светлого неба над головой, достойной заработной платы, удачи и счастья детям, внукам.
Огромное спасибо Вам всем за внимание!!!
Уверена,  только при тесном и плодотворном сотрудничестве, мы сможем улучшить условия жизни в нашем хуторе.
